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G. Gerencia para la vigilancia de la salud ambiental

• Introducción al numeral .

• Enumerar las tablas y gráficos de acuerdo al
enumeración general del documento de la
vigilancia en salud ambiental.

• Verificar la fuente en especial las fechas en
que se están reportando.

• En el ítem modulo de talento humano, no es
un valor acumulado del periodo que están
informando, debe es relacionar la cantidad
de las personas del componente y según ese
dato informarlas inconsistencias, el
porcentaje y las acciones de mejora que de a
lugar.

• Los gráficos deben tener título del Gráfico,
título de los ejes y fuente. No incluir “total”



• Es una grafica consolidad según el tipo de inconsistencias frecuentes.

• Al realizar el análisis, pueden hacerla con los porcentajes mas
representativo y por mes, esto es según lo que arrojen los datos
consolidados.

• Las posibles soluciones internas para disminuirlas.

• Grafica consolidad las variables que seleccionen para representar los
intervalos.

• Aclarar en el análisis los números de días que hay entre la fecha de visita y
fecha de ingreso al aplicativo.

• Oportunidad de revisión de acuerdo a los reportes que son consultados, no
enlistar los reportes.

• Incluir la información que es ingresada los primeros días del mes vencido.





Gracias
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